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Informacni memorandum ke zpracovani osobnich tudaja

Cilem tohoto dokumentu je shrnuti zakladnich informaci o zasadach zpracovéni osobnich (dajl, kterymi se
naSe organizace Fidi a které pfijala za Ucelem zajiSténi souladu ustanovenim ¢l. 13 Nafizeni parlamentu a Rady
EU 2016/679 (dale jen ,,GDPR”), které je na Gizemi CR Gi&inné od 25. 5. 2018 a s prihlédnutim k ustanoveni § 8
zdkona o ochrané osobnich tdajh ¢. 110/2019 Sh.

Kontaktni udaje spravce osobnich adaja
Ndzev prdvnické osoby dle Zrizovaci listiny Institut Duhovka, zafizeni pro dalSi vzdélavani
pedagogickych pracovnikd, s.r.o.
Adresa sidla prdvnické osoby Cihelnd 635/2, 118 00 Praha 1
Telefonické spojeni 734 871 495
Oficidlni e-mail pravnické osoby info@duhovkainstitut.cz
ID datové schrdnky
Titul, jméno, prijmeni reditele (statutdrniho orgdnu) Mgr. Jifi Sadil

Kontaktni (idaje povérence pro ochranu osobnich tdajt (viz. €l. 37 Nafizeni ,GDPR“ a &l. 14 zédkona 110/2019 Sh.)

Ndzev prdvnické osoby (je-li povéfencem prdvnickd osoba), | J. K. advisory service s.r.o.
Ic IC 28110421

Adresa sidla prdvnické osoby 373 84 Dubné 209
Telefonické spojeni povérence 602 208 938

Oficidlni e-mail povérence info@advisoryservice.eu
ID datové schrdnky 9j3xnzs

Titul, jméno, prijmeni povérence Klara Léblova

Nase organizace podnikla veskeré nezbytné kroky k posileni bezpeénosti a divérnosti zpracovavanych tGdajt a
ke spInéni vSech predepsanych povinnosti

ZASADY ZPRACOVANI

1. Zakonnost, korektnost a transparent — Provaddime zpracovéni jen v pfipadé, kdy k tomu existuje legitimni
diivod (napf. zakonna povinnost, plnéni smlouvy, ochrana nasich zdjmd, ochrana zajmii tietich osob nebo
udéleny souhlas subjektu udajt).

2. Utelové omezeni — Shromazdujeme osobni idaje jen pro konkrétni, vyslovné vyjadrené a legitimni tcely
(viz vyse).

3. Minimalizace ddajli — Zpracovani osobnich tdaji provadime pouze v mife a rozsahu, ktery je nezbytny ve
vztahu k danému ucelu.

4. Presnost —Zpracovavame pouze aktudlni osobnich Gdajl, které odréazeji skuteény stav véci.
5. Omezeni uloZeni — DrZime osobni tidaje po dobu ne delsi, neZ je nezbytné a zékonné.

6. Integrita, divérnost — Zavedli jsme dostatecné technické a organizaéni opatFeni k ochrané osobnich Gdajt
pfed nahodnym nebo protipravnim zni¢enim, ztrdtou, zménou nebo neopravnénému poskytnuti nebo
zpfistupnéni pfenadenych, ulozenych nebo jinak zpracovavanych osobnich tdaj.

Vé&tsinu osobnich udaji zpracovavdme za Ucelem splnéni zakonem pFedepsanych povinnosti, zejména dle
zakona 262/2006 Sb., zékonik préce, zdkona €. 500/2004 Sb., spravni Fad, zakona zdkonem ¢. 499/2004 Sb., o
archivnictvi a spisové sluzbé. V pfipadé, Ze provadime zpracovani, jehoZz Géelem neni splnéni zdkonem
predepsanych povinnosti, plnéni smlouvy nebo opravnéného zdjmu, jednd se o zpracovani osobnich Gdaji, ke
kterému od Vés potfebujeme vyslovny, svobodny, konkrétni a informovany souhlas subjektd udaja (napf.
zaméstnanci). V takovém piipadé se jednd zejména o zpracovani osobnich Gdajli, ke kterym nenalezi #adny
z préavnich tituld a subjekt Gdaji bude poZadan o souhlas. Poskytnuti takového souhlasu je zcela dobrovolné a
souhlas Ize kdykoli odvolat ¢i vyuZit dalsi prava, kterd jsou pfesné v pisemném souhlasu popsana.
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Zajemciim o zaméstnani timto sd&lujeme, Ze pokud zaslou pisemnou Zadost o pfijeti do pracovniho poméru,
musi byt tento odesldn vyhradné na vy3e uvedeny e-mail nebo adresu sprévce a jeho odeslanim byl vyjadfen
souhlas se zpracovanim zdjemcem uvedenych Gdajd a jejich uchovanim po dobu max. 6 mésicl pro pfipadny
pozdéjsi kontakt.

Organizace pfijala nezbytnd opatfeni k zajisténi bezpe¢nosti zpracovavanych osobnich tdajd jak v jejich fyzicke,
tak elektronické podobé. Mezi tato opatFeni patii zejména stanoveni internich pravidel pro praci s osobnimi
adaji, zaji§téni, aby zaméstnanci nebo povéfené osoby mély pfistup pouze k osobnim udajim odpovidajicim
opravnéni téchto osob, pofizovani pfipadnych elektronickych zdznami umozriujici urit a ovéfit, kdy, kym a z
jakého dlvodu byly osobni tdaje zaznamenany nebo jinak zpracovany, zamezeni neopravnénému pristupu
zejména nastavenim hesel, pFistupovych prav, vypracovéni dokumentace k pfijatym opatfenim, zvySeni
bezpetnosti ochrany osobnich Gdajti, instalaci elektronického nebo mechanického zabezpeceni dokumentt
s osobnimi tdaji V diisledku oprévnéného zajmu ochrany majetku a osob, mlze byt vyuzivdn kamerovy nebo
jemu na roveri postaveny, v pfipadé jeho instalace budete informovéni o konkrétnich podminkach povérenou
osobou.

Véichni zaméstnanci a osoby, které maji v rdmci ¢innosti nasi organizace pfistup k osobnim tdajiim, jsou fadné
proskoleni a jsou sezndmeni s pravidly bezpeénosti a diivérnosti pii nakladani s osobnimi Gdaji. Zejmeéna je ze
strany organizace kladena vysokd priorita zabezpeci udajt.

Osobni Gdaje pfeddvame tietim osobam pouze v zdkonem predepsanych piipadech (povinna hlaSeni organdm
statni spravy, samospravy, pojistovny, organy finantni spravy, pojistovny apod.) nebo v nezbytném rozsahu
vybranym dodavatelCim, ktefi pro nas zajistuji nékteré sluzby, jako napfiklad vedeni Ucéetnictvi nebo spravu
informaénich technologii (IT, matriky, systémy pro stravovani apod.). Se viemi takovymi osobami mame jasné
nastavené smluvni vztahy a viichni dodavatelé splfiuji nezbytnd pravidla pro zpracovani osobnich udajd
v rozsahu a parametrech vyzadovanych nafizenim GDPR a zdkona 110/2019 Sh. o zpracovani osobnich udaja.

Doba zpracovani a uchovavani osobnich Gdaju je stanovena zpravidla legislativnimi poZadavky v souladu se
spisovym a skartaénim fadem, v pfipadé souhlast do jeho odvoldni.

Predavani osobnich Gdaji do zahraniéi neprovadime, pokud by bylo za tcelem zajidténi nutno informace
predat, budou viichni dotéenf individuaIné informovéni.

Organizace mé zavedeny systém hlaSeni pfipadnych bezpecnostnich incidentd. V pfipadé uniku jakychkoli dat
postupujeme v souladu s GDPR za Géelem minimalizace moZznych 3kod a ve spolupraci s nasim povérencem pro
ochranu osobnich Gdajt provadime pfislugna hldgeni Ufadu pro ochranu osobnich tdaj.

Prava subjektu udaja

e Méte pravo na piistup k osobnim UGdajim mate pravo poZzadat sprdvce, aby Vém sdélil, zda a jaké
zpracovavé Vase osobni Udaje.

e Mate pravo pozadat spravce o pfistup ke zpracovavanym osobnim ddajim a o informace o zpracovani
téchto udaju.

e Mate pravo pozadat spravce o poskytnuti kopie zpracovévanych osobnich tdajd.

e Pokud pozadite o pfistup ke zpracovdvanym osobnim Udajim, sprdvce Vém umoZni, abyste
jednorazové nahlédli do dokumentace, ve které se zpracovévaji osobni Vase osobni tdaje.

e Pokud o to pozidate, spravce Vas bude informovat o:

e Ucelech zpracovani,

e kategoriich zpracovavanych osobnich (dajd,

o kategoriich pfijemcd, kterym osobni tdaje byly nebo budou zpfistupnény,

e dobé, po kterou budou osobni Gdaje u spravce ulozeny,
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e 0 pravu pozadat o opravu, vymaz, omezeni zpracovani osobnich tdajli, pravu vznést namitku proti
zpracovani,

e pravu podat stiznost u dozorového ufadu.

Sprévce poskytne informace pisemné, ve vhodnych piipadech v elektronické formé po prokazani identity,
dstné, pokud o to pozadate a bude prokdzana Vase totoznost, pficemz zadné Udaje a informace nelze podat
telefonicky. Pokud je to mozné a nebudou nepfiznivé dotéena prava a svobody jinych osob, poskytne spravce
kopie zpracovavanych osobnich ddajd. Bezplatné se poskytuje prvni kopie nebo kopie poskytnuta po delsim
gasovém Useku, po zméné osobnich ddajli, po zméné ve zpracovani osobnich Gdajd. V ostatnich pfipadech se
kopie poskytuje za poplatek. Spravce odpovi na Vasi zadost pisemné do 1 mésice s moznosti prodlouZeni o dalsi
2 mésice.

e Mate pravo na opravu chyby, ke které miZe dojit pfi zpracovani Vasich osobnich udajd. Mate pravo
pozadat o opravu nepfesnych tdajd nebo o doplnéni netplnych osobnich tdajii. Spravce odpovi na Vasi
s4dost do 1 mésice (s moznosti prodlouZeni o dal3i 2 mésice) od pfijeti Vasi zadosti. Spravce Vam odpovi
pisemné. Sprévce Vam sdéli, zda a jak Vase osobni Udaje opravil nebo doplnil.

e Mate pravo na vymaz nékterych osobnich ddajii (prévo ,byt zapomenut“). Obecné plati, Ze mate pravo
pozadat spravce o to, aby zlikvidoval nékteré Vase osobni ldaje a dale je neuchovaval; jedna se o tzv.
pravo byt zapomenut. V pfipadé, kdy spravce vykonava vefejnou moc (rozhoduje ve spravnim fizeni) a plni
své pravni povinnosti, spravce nevymaze osobni Udaje, i kdyZ o to pozadate. Pokud v3ak zadost o vymaz
podate, spravce odpovi na Vasi Zddost do 1 mésice (s moznosti prodlouzeni o dalsi 2 mésice) od pfijeti Vasi
7adosti, a to pisemné. Sd&li Vam, proé¢ nevyhovél Vasi zadosti o vymaz nebo jaké tdaje v jakém rozsahu
vymazal.

e Mate pravo na omezeni zpracovani Vasich osobnich ddajd. Pokud pozadate o omezeni zpracovdni osobnich
ddaji a uvedete dlivod Vasi zadosti, spravce tyto osobni Udaje oznadi. OznaCené osobni Udaje spravce
uklada, aviak jinak nesmi déle zpracovavat (aZ na nékteré vyjimky). Ve kterych pfipadech mate prévo, aby
spravce omezil zpracovani Vasich osobnich tdaji? Pokud podle Vaseho tvrzeni Vase osobni Udaje nejsou
pfesné. Pokud je zpracovani Vasich osobnich Udaji protipravni. Vy vak misto vymazu osobnich ddajd
7adé4te o omezeni zpracovani osobnich Udajti. Pokud jiz spravce osobni Udaje nepotfebuje zpracovavat. Vy
viak pozadujete, aby osobni Gidaje byly omezeny, protoZe je to nutné pro urceni, vykon a obhajobu Vasich
pravnich naroki. Pokud spravce zpracovéva VaSe osobni tdaje na zakladé oprévnéného zajmu, na zakladé
plnéni tkolu ve vefejném zajmu nebo pFi vykonu vefejné moci. Vy vznesete namitku proti zpracovani
osobnich Gdaji. Spravce odpovi na Vasi zadost do 1 mésice (s moznosti prodlouzeni o dalsi 2 mésice) od
prijeti Vadi zadosti. Spravce Vam odpovi pisemné. Spravce Vam sdéli, zda a jak Va3e osobni udaje omezil.

e  Méte pravo vznést namitku proti zpracovani Vasich osobnich tdaju. V souvislosti se spravnim fizenim mate
pravo vznést namitku, protoze spravce vykonavd vefejnou moc (rozhoduje ve sprévnim fizeni). Jakeé je
Vase pravo odvolat souhlas se zpracovanim osobnich Udajl, Pokud v rdmci vzdéldvani udélujete souhlas se
zpracovanim uréenych osobnich Gdajd, mate pravo kdykoli souhlas odvolat. Tim vSak neni dotéena
zékonnost zpracovani osobnich Gidajd zaloZena na souhlasu udéleném pted jeho odvoldnim. To znameng,
7e zpracovani osobnich ddaji do odvolédni souhlasu je legélni.

e Mate pravo podat stiznost u dozorového tfadu. Mate pravo podat stiznost nasi organizaci, kterou budeme
fedit v soudinnosti s nasim povéfencem pro ochranu osobnich Gdajd nebo u dozorového Gfadu, tj. Ufad na
ochranu osobnich udaj(, Pplk. Sochora 27, 170 00 Praha 7, tel. +420 234 665 111
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Magr. Jifi Sadil, feditel

V Praze dne 01. 03. 2020







